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Dependancia o Entidad: Tribunal Electoral de Tiaxcala
Unidad Responzable: Tribunal Electoral de Tiaxeala
Proyecto. [ o yapl da eanciones
Objetivo CALENDARIO
— bl Unidad de Medida ":;’;" ENERO MARZO  1ER TRIMESTRE ABRIL MAYD JUNIO DO TRIMESTRE UL AGOSTO  SEPTIEMBRE JERTRIMESTRE OCTUBRE  NOVIEMBRE  DICIIEMBRE AVANCE
... [T [ S G G G O e
Fin Contribuir ai desarrollo de la cultura democratica a través de la funcion jurisdiccional que Documento
Variable realiza ol Tribunal Electoral de Tlaxcala, mediants resoluciones y sentencias emitidas de

forma eficients, incluysnte, abierta y sin discriminacion

Fin Meta  Cumplir con los " finy de contribur de Porcentae 100 100
-mm-maumummmnmimde
Timxcain emibidas de forma eficiente inciuyente. sbierta y 3in discrimnacen

Proposito Los promoventes de sus derechos politico cusntan con an 450 ] 0.0%
Variable wficientes, eficaces y mediatos, en atencion a la tramitacion de medios de impugnacion
n materia slectoral.
Proposito  Meta Cumplir eficazmente con s resoluciones y sentencias. de los promoventes de wus derechos Porcentae 100,00 100.00 000
en forma pronta expedits y grshuits en ln ramitacion de medios de
impugnaciin an materia electoral
1 con apego al estricto derecho, cuyo acceso es a traves de la Documento mn 450 L] 0%
Variable difusi s ol A Y inack
Componente |  Cumple eficarmente con los resolitivos enfregados con apega al esiricin derecho, cuyo Porcentaje 100 100 ]
Mta mcceso &5 B frewés de la difiusion con enfoque eficiente, incluyente, sbierta y sin
discriminacion
Actividad 1.1 mmummnﬂmmmmmm n » B 1M 15 183 ] 388 k] o 15 £ % 906 0 s L] 60 15 380 L] 20 135 530 53 a 10 an 30%
Variable lativas a medios de
wuhmmmq‘ﬁoﬁmmm
lﬂhﬂdlthnﬂldﬂnwmh de los autos ¥ emibdas por las Porcentaje 100% 8% 2% 5% W% A% 5% W% 105% % 05 M % % ME% 2% Meden 16%  16% 4% 0% 6% 4% 8% MI% W% 0% ™ 0% B 000 6430%
Salss del Tribunel Electorsl en slencidn y seguimiento a las promociones y demas
documentacion relafivas & medios de impugnacian que los promovenies ramilen en ejercicio
e 5us derechos politcos electornies.
2 cion, difusion y en ol ambito democratico y de informe 1 1 0 ao%
Variable mmenMﬂ genero, incluyente, ablerta y no
discriminatorio, dirigidas a nifias, nifios, jovenes, adolescentes, grupos vulneables &
Invalucrados en la materia, asi coma la gestian de certificaciones concluidos.
Componente?  Concretar s capacitacion promocion, difusion y actividades en materis electorsl y de Porcentaje 100 100 0
Meta imparticiin de justicia desde una perspectve de genero, dirigides a nifies. nifios. jduenes.
grpos vuinesbles y pidbiico en general asi como la elaboracitn de infografias y la revista
electoral canchuidos
Actividad 21 de los servidores Capacitacion 3 o o [ 0 o 1 L] 1 1 L] L] 0 L L] 1 0 L] o L] L 1 1 } 1 1 o 0 2 BT
Variable Murmwmmmumau
¥ que permitan consolidat las bases
d-uﬂ-liﬂllulﬁﬂldn
Actividad 21 Desarollar Ia promocian de de los servidores Porcentaje 100% 0 o 0 o o 3% (. n% % 0% "% 0% % 0% 3% 0 0% 0% 0% 0% WV 1% 1 % % 0% 0% 0% [ % 6%
Metn murmmnmmummwmy
adminisiratives. que permitan consolidar | bases democriticars en ef Estado
Actividad 22 munwmmuMmrmmm 5 L] [ [ 0 L] 1 L] 1 1 1 L] [ 1 1 2 2 L] L L] L] 1 1 i 1 1 [] 1 4 80.0%
Variable calidad ambiental y Igualdad laboral y
-lpw-!-dlpld-:don:hl
Actividad 22 Realizar el cumplimients con kos requisitos necesanos pera la certificaciin coma Tribunal Porcentaye 100% 0 0% 0% % 0% 0% (.3 2% W% 0% 0% 0% 0% 0% 4% 40% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% A% 0% 0% % 2% 0% 0%
Metn abierto, calided ambiental y acreditacion en iguakdad lsboral y no discriminacion, der
continuidad al programa de proteccion civil
Actividad 23 Optimizacion de los recursos, desarrallando eventos aficiales, concursos, Informe ‘ (] o 0 o (] 1 o 1 1 1 L L L] L] 1 1 L] o L] o 1 1 1 1 1 L} L [ 1 L 3 TS0%
Variable actividades educativas, foros, revistas, folletos, infografias, videos, que permitan la
mmnmmimhmmmmmmmh
\a vida yde d justic
Actividad 23 Meta Eficientar la cptimizacion de los recursos, desarroliando eventos oficisies, convenios, Parcentaje 100% 0 0% 0% 0% 0% 5% % % B% 5% % 0% 0% 0% 2% 5% % 0% % 0% 5% 5% % 5% 5% 5%
concursas. actividades educatrvas. foros. revistas folletos. infografias videos  que permitan la
divuigacian en matenia eiectoral en | sociedad contando con una wision clara, certera de ia
wida democritica y de ln imparficion de justic electoral concretados.
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Directora Administrativa Directoras Administrativa Magistrado Presidente del Tribunal Electoral de Tlaxcala
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